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EMPLOI PUBLIC 

 

REMUNERATIONS 

 

RESPECT DU PPCR 

 

DIALOGUE SOCIAL 

 

REVALORISATION 

Pour sauvegarder le modèle social 

public, la CFTC demande à tous les 
agents de la Fonction Publique et à ceux 

qui veulent défendre  

UN SERVICE PUBLIC 

DE QUALITE POUR TOUS 
de se mobiliser dans la rue 

le MARDI 22 MAI. 
 

La CFTC réclame l’application 
immédiate de mesures générales : fin du 

gel de la valeur du point d’indice et sa 

revalorisation, rattrapage des pertes 
subies, abrogation de la journée de 

carence, respect des engagements en 

matière d’évolution de carrière, 
amélioration des déroulements de 

carrière. 


